
 

 

  

Verksamheten, processer och målsättning 
      

Nordmalings Kommun  
 

Kommunala aktivitetsansvaret 
(KAA) 

 

Rutindokument 

Rev 2025-05-21 

KAA-teamet Nordmalings kommun 

kaa@nordmaling.se 



 2 (7) 

Innehållsförteckning 
1 Rutindokumentets syfte ................................................................................................................... 3 

2 Vilket ansvar har vi enligt skollagen? ............................................................................................... 3 

2.1 Målgrupp................................................................................................................................ 3 

2.2 Ansvar .................................................................................................................................... 3 

3 Vår målsättning ................................................................................................................................ 3 

4 Uppdrag ............................................................................................................................................ 4 

4.1 Samordnare KAA .................................................................................................................... 4 

4.2 Operativa KAA-teamet ........................................................................................................... 4 

4.3 Ärendegång: ........................................................................................................................... 4 

4.4 Vi som arbetar med KAA i Nordmaling: ................................................................................. 4 

5 Vägar in till KAA ................................................................................................................................ 5 

5.1 Via skolan ............................................................................................................................... 5 

5.2 Andra vägar ............................................................................................................................ 5 

6 Hur fungerar kontakten med oss? ................................................................................................... 5 

6.1 När släpper vi taget? .............................................................................................................. 6 

7 Insatser ............................................................................................................................................. 6 

7.1 Insats 1. Vägledning, samtal och studiebesök ....................................................................... 6 

7.2 Insats 2. Praktik ...................................................................................................................... 6 

7.3 Insats 3. Samverkan med Samordningsteamet ..................................................................... 6 

8 Uppsökande verksamhet ................................................................................................................. 6 

9 Rapport till SCB ................................................................................................................................. 7 

10 Kontaktuppgifter .............................................................................................................................. 7 

 

  



 3 (7) 

1 Rutindokumentets syfte 

Att få en översikt över aktivitetsansvarets ramar, rutiner och processer i Nordmaling 

• Vilket ansvar har vi enligt skollagen och hur tillgodoser vi detta 

• Vilka arbetar i verksamheten 

• Vilka samarbeten och samverkansparter finns i dagsläget (skola) 

• Att sammanställa statistik till SCB 

• Uppsökningsperioder 

2 Vilket ansvar har vi enligt skollagen? 

2.1 Målgrupp 
Aktivitetsansvaret omfattar ungdomar som har fullgjort sin skolplikt, inte fyllt 20 år och som inte 

genomför eller har fullföljt utbildning på nationella program i gymnasieskola, nationella eller 

individuella program i gymnasiesärskola eller motsvarande utbildning. 

2.2 Ansvar 
Att synliggöra samhällets insatser för målgruppen och erbjuda insatser som främjar den enskilde att 

återuppta sina studier. Vidare ska vi en gång per termin rapportera vilka som ingår i 

aktivitetsansvaret och varför, där ska det även framgå vilken sysselsättning de har och vilka insatser 

de mottagit.  

3 Vår målsättning 

Kortsiktigt mål: 

•  Att varje ungdom inom målgruppen erbjuds individuellt utformade insatser 

• Att varje ungdom inom målgruppen kommer i studier, närmar sig arbetsmarknaden eller 

kommer i annan aktivitet 

Långsiktigt mål: 

• Att varje ungdom fullföljer sin gymnasieutbildning 

• Att Nordmalings kommun har rutiner och arbetssätt för samverkan med de olika 

gymnasieskolorna där ungdomar boende i Nordmaling studerar, för att förebygga avhopp från 

gymnasieprogram 
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4 Uppdrag 

4.1 Samordnare KAA 
• Leda och fördela arbetet 

• Kontinuerligt följa upp det operativa KAA-teamets arbete med det kommunala 

aktivitetsansvaret 

• Fånga upp problem och idéer till ett förbättrat arbetssätt 

• Rapportera till BU-utskottet 

4.2 Operativa KAA-teamet 
Varje person i det operativa KAA-teamet har i uppdrag att samverka med varandra och i 

förekommande fall samverka med andra interna och/ eller externa parter. 

Att tillsammans arbeta för att hitta lösningar för varje enskild ungdom och alltid sätta den 

enskilde ungdomens behov i centrum. Att trots tidigare avbrott alltid välkomna ungdomar till 

aktiviteter och insatser som vänder sig till målgruppen. Att arbeta lösningsfokuserat och 

motiverande för att ungdomen skall fullfölja sin gymnasieutbildning. 

• Kontinuerlig kontakt och arbete med de ungdomar som inte har någon aktivitet 

• Kontinuerligt erbjuda åtgärder enligt syfte och mål 

• Rapportera till SCB 

 

4.3 Ärendegång: 
1. Gymnasieskolan kontaktar Nordmalings kommun via kaa@nordmaling.se 

2. Samordnare för KAA är mottagare och gör en bedömning om första insats 

3. Studie- och yrkesvägledare vid Artediskolan alternativt samordnare för KAA bokar ett 

inledande vägledningssamtal med elev och vårdnadshavare (om ungdomen är under 18 år) 

med information vad Nordmalings kommun kan erbjuda. 

4. Om bedömningen är att eleven ska åter i studier (byta gymnasieskola) görs insatser av SYV 

vid Artediskolan, exempelvis kortare praktik. SYV bistår vid omval 

5. Om bedömningen är att eleven är i behov av fördjupat stöd kontaktas SYV på AME för 

vägledningssamtal samt aktualisering till Samordningsteamet. SYV på AME är ärendebärare. 

 

4.4 Vi som arbetar med KAA i Nordmaling: 

Vi som arbetar med KAA i Nordmaling är ett team bestående av en samordnare, studie- och 

yrkesvägledare inom grundskola och vuxenutbildningen samt skoladministratör som samverkar med 

andra kommunala verksamheter ex Arbetsmarknadsenheten, samt externa verksamheter och 

myndigheter, t ex Arbetsförmedlingen. 
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5 Vägar in till KAA 

5.1 Via skolan 
Skolorna är enligt skollagen skyldiga att meddela kommunen om en av deras elever avbryter sina 

studier (7 kap. 22 §) Vi strävar dock att hålla ett närmare samarbete än så med gymnasieskolorna 

inom IKE (Interkommunal ersättning) . Om en elev avser att avsluta sina studier kontaktar skolan oss 

på kaa@nordmaling.se och därefter bokar vi in ett flerpartsmöte med en representant från skolan, 

elev och målsman. Alla parter blir informerade om vilka konsekvenser och alternativ ett avbrott 

innebär. 

5.2 Andra vägar 
Det finns andra vägar in till aktivitetsansvaret: 

• Skolan glömmer meddela 

• Ungdomen påbörjar aldrig någon utbildning 

• Ungdomen är nyinflyttad 

Skoladministratör gör kontinuerliga slagningar mot gymnasieskolornas elevunderlag och 

folkbokföringsregistret. 

6 Hur fungerar kontakten med oss? 

Figuren illustrerar i grova drag arbetsmodellen. Primära syftet är att se till att individen blir 

informerad om vilka alternativ som finns och stöd att ”komma igång”, att ta det första steget. Om en 

ungdom väljer att delta i en insats via KAA upprätthålls kontinuerlig kontakt. 
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6.1 När släpper vi taget? 
När ungdomen återupptar sina studier eller fyllt 20 år tillhör hen inte längre KAA. Det finns även 

undantag inom KAA, där den enskilde tillhör ansvaret men är i åtgärd med annan aktör, arbetar eller 

har annan sysselsättning. Ett vanligt exempel är de som är inskrivna på Arbetsförmedlingen och söker 

arbete. Om de inte är intresserade av att komma tillbaka till studier och vill fokusera på arbete så är 

de på rätt plats och ej i behov av KAA. Däremot är de välkomna att höra av sig om de vill ändra fokus 

från arbete till studier. 

7 Insatser 

Det finns olika insatser i Nordmaling som riktas till olika målgrupper med olika målsättning  

7.1 Insats 1. Vägledning, samtal och studiebesök 
KAA är ofta den första kontakten efter skolan avslutas och där ligger det många frågor i luften. En 

stor del av insatserna är därför av vägledande karaktär, ett stöd att föreslå lämpliga insatser och 

skapa en långsiktig planering. 

7.2 Insats 2. Praktik 
KAA erbjuder hjälp att hitta en lämplig praktikplats. Främst riktar sig insatsen till ungdomar som 

avser att återuppta sina studier. Praktik kan vara ett bra verktyg för att få perspektiv över kommande 

studie- och yrkesval. Om hen fyllt 18 år och vill komma närmare arbetsmarknaden bedöms praktik 

via Arbetsförmedlingen som en lämpligare insats. 

7.3 Insats 3. Samverkan med Samordningsteamet 
Samordningsteamet vänder sig till personer mellan 16 och 64 år och som är i behov av fördjupat 
arbetslivsinriktat stöd inför etablering på arbetsmarknaden. Samordningsteamet är en 
samverkansmodell som har till uppgift att möta individens behov av stöd mot arbete eller studier 
utifrån ett helhetsperspektiv. 

Samordningsteamet kan erbjuda ett individuellt och anpassat stöd genom att knyta ihop samarbetet 
mellan individen och individens myndighets- och/eller vårdkontakter. Samordningsteamet består av 
representanter från Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan, socialtjänstens individ- och 
familjeomsorg, Hälsocentralen samt kommunens arbetsmarknadsenhet. 

8 Uppsökande verksamhet 

Vissa blir hemma utan kontakt med myndigheter, kommuninsatser eller medicinsk behandling. 

Kontaktschemat nedan syftar till att knyta kontakt med ungdomar med okänd sysselsättning samt 

hålla oss uppdaterade om ungdomar som tidigare tackat nej till insatser. 

Kontaktintervaller: 

September November 
Januari Mars 
I första hand kontaktas vårdnashavare eller ungdom via brev.  
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9 Rapport till SCB 

Från 1 januari 2015 ska kommunerna samla in uppgifter om och föra register över de ungdomar som 

omfattas av det kommunala aktivitetsansvaret. Alla ungdomar som omfattas av det kommunala 

aktivitetsansvaret och eventuella åtgärder som ungdomarna deltar i under andra halvåret ska 

rapporteras till SCB. 

10 Kontaktuppgifter 

E-post: kaa@nordmaling.se 

Tfn: 0930-140 00 (kommunens växel) 
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